
Внимательно изучая ситуа�
цию на территории города и
района, которые сегодня
объединены в единый город�
ской округ г. Старый Оскол,
приходишь к выводу: руково�
дитель территории имеет не
только четкую стратегию ее
развития, но и определенную
иерархию приоритетов, кото�
рые складываются в систему
эффективной работы. На�
сколько мы смогли убедиться,
основных приоритетов четыре.

Первый – это выстраивание
коммуникаций власти с бизнес�
сообществом и, в особенности

с руководителями предприятий.
Это дает главе округа возмож�
ность постоянно быть в курсе со�
бытий на каждом предприятии,
вовремя реагировать на трудно�
сти, имеющиеся у хозяйствую�
щих субъектов, помогать руко�
водству предприятия в решении
существующих проблем. Внима�
ние и участие руководителя тер�
ритории не только отмечается
бизнес�сообществом, но и оце�
нивается по достоинству. Вклад
бизнеса в развитие округа стано�
вится в результате взаимодей�
ствия более весомым.

Второй – система благоуст�

почувствовали, что округ стал
похож на единую строительную
площадку. Возникает вопрос:
но ведь социальная инфра�
структура – это только часть
дела? Разумеется. Вторая же
часть – это эффективная соци�
альная политика, в содержание
которой вникает сам глава ок�
руга, разбирая все до тонкостей.
И, четвертый – Павел Шишкин
особое внимание уделяет комп�
лексному решению проблем
детства. Никто из его предше�
ственников не сделал большего,
чем он, в отношении детских
дошкольных учреждений.

Четыре ключевых приоритета в деятельности Павла Шишкина
ройства доводится руковод�
ством округа до совершенства.
Фактически то, что делает Па�
вел Шишкин и его команда, –
комплексная рекреация терри�
тории. Через два�три года, по
оценкам регионального делово�
го издания, округ станет одной
из красивейших территорий
России с европейскими стан�
дартами качества жизни.

Третий – усилия руководства
города проектируются в масш�
табную конструкцию и строи�
тельство социальной инфра�
структуры. Проехав ряд сел и
увидев все своими глазами, мы
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Затем на его плечи легла ос�
новная тяжесть социальных и
экономических проблем, свя�
занных с еще не закончившимся,
но уже выдыхающимся финансо�
вым кризисом. Он и здесь не
спасовал, не расписался, как
многие, в бессилии перед стихи�
ей рынка, а повел упорную целе�
направленную работу по сдер�
живанию последствий кризиса и
стимулированию производства.
И вот результат – около месяца
назад предприятия Старого Ос�
кола начали переход на полную
рабочую неделю. Число жителей
округа, работающих меньше,
чем предусмотрено трудовым
договором, сократилось в июне
до 2756, а в июле ожидается вы�
ход на полный график еще не
менее тысячи человек. В 6�7 раз
уменьшилось количество со�
трудников, находящихся в отпус�
ках без сохранения заработной
платы. На общественные работы
в Старом Осколе направлено
1206 человек. Причем некото�
рые предприятия уже
начали отзывать с
них своих работников
в связи с полной за�
грузкой мощностей.
В частности, так по�
ступили сегодня МУП
«Оскольские доро�
ги», завод автотрак�
торного оборудова�
ния и ОАО «КМАпро�
ектжилстрой».

И то, что в столь сложное вре�
мя среди населения округа не
воцарились панические или бе�
зысходные настроения, тоже
заслуга власти, сумевший убе�
дить людей: ни в какой ситуации
они не останутся брошенными
на произвол судьбы. Поэтому
скульптуры аистов в Старом Ос�
коле очень символичны. Они по�
явились именно там, где эконо�
мика и социальная сфера воз�
вращаются к гармонии и балан�
су, где система управления тер�
риторией позволила округу не
просто достойно пережить кри�
зисные проблемы, но и активно
развиваться и совершенство�
ваться по целому ряду направле�
ний. Одно из важнейших – комп�
лексное благоустройство райо�
на, сопряженное как со строи�
тельством жилья и дорог, так и с
озеленением и эстетическим
преобразованием городского
округа.

Новые микрорайоны
и дороги

В этом году в Староосколь�
ском городском округе планиру�
ют построить 190 тыс. кв. метров
жилья. Из них 150 тыс. кв. мет�
ров приходится на индивидуаль�
ное жилищное строительство, а
40 тыс. кв. м – на многоэтажные
постройки. По I кварталу эту за�
дачу удалось выполнить на
12,6%. В Старом Осколе на жи�
лье для ветеранов планируется
израсходовать 9,4 млн руб., ин�
валидов и семей, имеющих де�
тей�инвалидов, – 9,4 млн руб.,
детей�сирот – 9,5 млн руб. На пе�
реселение граждан из аварийно�
го жилья выделено 67,8 млн руб.,
на улучшение жилищных усло�
вий молодых семей – 3,1 млн
руб., другим социальным катего�
риям – более 12 млн руб. В мик�
рорайоне Дубрава Старого Ос�
кола продолжается возведение
двух девятиэтажных арендных
домов на 175 квартир, которые
обещают сдать в IV квартале
2009 года и III квартале 2010

года. Общая сумма вложений
частного инвестора в строитель�
ство этих домов составит 400
млн руб. Одна из главных задач,
которую ставит перед собой в
этом направлении сегодня муни�
ципальная власть, – это привле�
чение инвестиций, в том числе
из федерального бюджета, и со�
здание благоприятных условий
для любого инвестора. Причем,
как убежден Павел Шишкин,
средства необходимо вклады�
вать и в создание социальной
инфраструктуры инвестируемых
жилых массивов.

Кроме нового жилья, в Ста�
ром Осколе появятся новые
дворцы спорта и торговые ком�
плексы. В их числе – Дворец во�
лейбольного спорта на пять ты�
сяч мест, заказчиком которого
выступает администрация окру�
га. Новое здание собираются
построить недалеко от Храма
Рождества Христова. В районе
стадиона «Промагро» планиру�

ют возвести еще один дворец
спорта (заказчик – ОЭМК), где
будут проводить соревнования
по дзюдо, самбо и боксу. По
предварительным данным,
спортивный объект будет на�
зван в честь знаменитого спорт�
смена Федора Емельяненко. В
микрорайоне Весенний появит�
ся торговый комплекс «Европа».

В селе Незнамово Староос�
кольского округа закончены ра�
боты по реконструкции и обнов�
лению местного Дома культуры.
Именно здесь прошло заседа�
ние правительства Белгород�
ской области. В настоящее вре�
мя в Незнамово наблюдается
строительный бум. Помимо вы�
шеназванного Дома культуры (на
реконструкцию выделено 635
тыс. рублей из областного бюд�
жета), который капитально не
ремонтировался уже около 40
лет, строительно�ремонтные ра�
боты ведутся в здании сельской
администрации, где после ре�
монта появится центр врача об�
щей практики, медицинская ла�
боратория, физкабинет и днев�

ной стационар.
Строительные ра�
боты планируется
завершить уже к 5
июля.

Кроме того, в
этом году в Старом
Осколе будет отре�
монтировано 78 жи�
лых домов. На эти
цели выделено бо�

лее 360 миллионов рублей по ли�
нии федерального Фонда ре�
формирования ЖКХ. На ремонт
кровли выделено более 40 мил�
лионов рублей, на ремонт и за�
мену лифтов – 44 миллиона руб�
лей, на укрепление фасадов – 87
миллионов. Работы по ремонту
уже начаты.

Кроме того, в Старом Оско�
ле идет реализация программы
переселения из ветхого жилья,
финансирование которой со�
ставляет 67,7 миллиона рублей.
Планируется, что новое жилье
получат 68 семей, проживаю�
щих в 13 аварийных домах. Все
они будут переселены в новый
двухподъездный пятиэтажный
дом в микрорайоне Заречье,
который планируется ввести в
эксплуатацию в декабре. Каж�
дая квартира здесь будет иметь
собственную систему отопле�
ния. Кстати, это первый дом в
городе, где применена такая
технология.

Глава Старооскольского го�
родского округа Павел Шишкин
уверен, что основная часть ре�
монтных работ будет выполнена
уже в сентябре, и процесс пере�
селения из ветхого жилья завер�
шится в установленный срок.

Активно расширяется и до�
рожное строительство. Вскоре в
Старооскольском городском ок�
руге появятся новые трассы. В
частности, дорога Валуйки –
Елец – Москва на востоке и на
западе – из Воронежской обла�
сти в сторону Губкинского райо�
на. Кроме этих дорог, планирует�
ся проложить трассу�дублер
проспекта Металлургов (она
обогнет северо�восточную часть
города и пройдет через села Ко�
тово, Озерки и Выползово). Этот
путь позволит перенаправить
поток большегрузных автомоби�
лей в обход городских улиц.

В перспективе значится ре�
конструкция существующей юж�
ной объездной дороги и строи�
тельство северной. Новый путь
между северо�западной и юго�
восточной частью Старого Оско�
ла начнется от высотных домов
микрорайона Северный, прой�
дет через улицы 1�й Конной Ар�
мии, Хмелева, Ленина у стадио�

на, а далее – либо по Казацким
буграм, либо по улице Мира с
выходом на бульвар Дружбы.

Эстетика развития
округа

Крайне важно, что на фоне
всех этих экономических преоб�
разований и развития Павел
Шишкин не упускает из�под кон�
троля еще одну важнейшую со�
ставляющую формирования
комфортной среды для населе�
ния – эстетику территорий. В ча�
стности, на озеленение Старого
Оскола из бюджета было выде�
лено три миллиона рублей. На
эти средства высажено около 15
тысяч различных пород деревь�
ев и кустарников. В их числе –
туи, можжевельник, сирень, пло�
довые деревья.

В начале лета в Старом Оско�
ле были приняты новые правила
благоустройства городского ок�
руга. Их цель – дополнительное
обеспечение чистоты и порядка.
Или еще пример: тротуарная
плитка. Казалось бы, кладут ее –
да и кладут, что тут особенного?
Но Павел Шишкин убежден: это
одна из черт «лица» городского
округа, и необходимо уметь бы�
стро и качественно приводить ее
в порядок. Цели совершенство�
вания искусства укладки троту�
арной плитки послужил прохо�
дивший в конце июня в Старом
Осколе конкурсов мастеров. В
нем приняли участие восемь
строительных организаций.

Свои профессиональные ка�
чества плиточники демонстри�
ровали на строящемся объекте
– будущем здании пенсионного
фонда, в микрорайоне Надеж�
да. Жюри, наблюдавшее за кон�
курсантами, строго следило за
временем выполнения задания,
объемом работы и качеством.
Первое место заняли представи�
тели СУ�6 ОАО «КМАпроектжил�
строй», которые уложили 71,6 кв.
м тротуарной плитки.

Окончание на 8 стр.

От качественного
благоустройства –
к комплексной
рекреации территории

Машина для переработки железобетона в щебень

В ТЕМУ

Новации в деятельности главы местного
самоуправления

На Старооскольской терри�
тории остались несколько кор�
пусов заброшенных ферм. Те
помещения, которые могут
быть использованы, передают�
ся в аренду предприятиям ма�
лого бизнеса под склады или
новые производства. К тем же
сооружениям, которые больше
похожи на остовы, к ним руко�
водство района нашло особый
подход. Павел Шишкин пригла�
сил в район для работы пред�
приятие, которое вплотную за�
нялось этими разрушенными
строениями. Это предприятие
закупило в Германии специали�
зированную технику для того,
чтобы в результате «обработки»
получить щебень, необходи�
мый на стройках района. При�
чем щебень приобретается
строительными организация�
ми по льготной цене, что очень
выгодно району.

Но не только каркасы быв�
ших коровников и свиноферм
являются объектом внимания
уникального предприятия, ра�
ботающего по новым техноло�
гиям. Несанкционированные
свалки использованных строй�
материалов – также предмет
ведения предприятия и район�
ного руководства. В итоге в
конкретной территории проис�
ходит не только серьезное эко�
логическое оздоровление, но и
фактически ее системная рек�
реация. Новые предприятия –
это и новые рабочие места, но�
вые налоги. Но самое важное,
Старооскольский округ дает
образец, пример того, как нуж�
но решать серьезные экономи�
ческие и экологические про�
блемы. Кстати, ликвидация
разрушенных строений – это и
эффективная борьба против
социального пессимизма.

КСТАТИ

Кроме нового жилья, в Старом Осколе появятся

новые дворцы спорта и торговые комплексы.

В их числе – Дворец волейбольного спорта

на пять тысяч мест. Новое здание собираются

построить недалеко от Храма Рождества Хрис'

това. В районе стадиона «Промагро» планируют

возвести еще один дворец спорта.
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В 1 полугодии объем строи�

тельно�монтажных работ со�
ставил 1,6 млрд рублей, что на
43% меньше аналогичного пери�
ода 2008 года. Введено 37 тыс.
кв. м жилья, или 42% к уровню
1 полугодия прошлого года. Од�
нако ввод индивидуального жи�
лья увеличился к соответствую�
щему периоду прошлого года на
49% и составил 30 тыс. кв. м.
Зависимость объемов произ�
водства, занятости и уплаченных
налогов хорошо просматривает�
ся на следующем примере.

Из общего количества пред�
приятий (517), снизивших на 50
и более процентов объем пере�
числения НДФЛ в бюджет за 1
полугодие 2009 года, 32 процен�
та – это предприятия строитель�
ного комплекса. В свою очередь,
за июнь объем строительных ра�
бот возрос в 1,3 раза к преды�
дущему месяцу, что свидетель�
ствует о начале стабилизации в
отрасли. Более того, сегодня
наши строительные организа�
ции не имеют долгов по заработ�
ной плате.

Выпуск продукции сельского
хозяйства за 1 полугодие 2009
года в действующих ценах соста�
вил 1355 млн руб., или 110% к
соответствующему периоду про�
шлого года. Производство моло�
ка за 6 месяцев текущего года в
общественном секторе района
составило 16 тыс. тонн, или
123% к уровню прошлого года.
Прирост реализации скота и
птицы в живом весе в сельскохо�
зяйственных предприятиях уве�
личилась на 13%, достигнув по�
чти 21 тыс. тонн.

Среднемесячная заработная
плата в сельскохозяйственных
предприятиях увеличилась к 1
полугодию 2008 года на 17% и
составила около 10,5 тыс. руб.
(июнь – 11278 руб.). Эти резуль�
таты достигнуты благодаря уве�
личению выпуска валовой про�
дукции и модернизации сельско�
хозяйственного производства.
Отраслевые особенности на�
шли отражение в размере
среднемесячной номиналь�
ной заработной платы по круп�
ным и средним предприятиям. В
январе�июне 2009 года, по опе�
ративным данным, она состави�
ла свыше 14 тыс. рублей и
уменьшилась к соответствующе�
му периоду прошлого года на
5%.

Малый бизнес
и стимулирование
инвестиционной
активности

По состоянию на 1 июля 2009
года в Старооскольском город�
ском округе осуществляют дея�
тельность 11400 субъектов ма�
лого и среднего предпринима�
тельства, из них 3400 – юриди�
ческие лица, 8020 – индивиду�
альные предприниматели. Сле�
дует отметить, что за период с
января по июнь 2009 года заре�
гистрировано 75 субъектов ма�
лого и среднего предпринима�
тельства, в результате чего дос�
тигнут прирост выручки от про�
дажи товаров, продукции, работ
и услуг за 1 полугодие на 9%, или
600 млн рублей, а также органи�
зовано 108 новых рабочих мест.
За 1 полугодие 2009 года Белго�
родским областным фондом
поддержки малого предприни�
мательства профинансировано
17 заемщиков на сумму 3,9 млн
рублей, создано 68 новых рабо�
чих мест.

Освоено инвестиций в основ�
ной капитал 162 млн рублей. В
бюджете Старооскольского го�
родского округа предусмотрена
финансовая поддержка в двух
формах: 1) предоставление му�
ниципальных гарантий субъек�
там малого и среднего бизнеса;

2) субсидирование за счет
средств местного бюджета час�
ти расходов по уплате арендных
платежей за пользование нежи�
лыми помещениями немуници�
пальной формы собственности,
а также снижение арендных ста�
вок на арендуемые муниципаль�
ные объекты.

Еще одно из основных на�
правлений в стабилизации фи�
нансово�экономической ситуа�
ции – стимулирование инвести�
ционной активности. Инвести�
ции в экономику городского ок�
руга, жилье, торговлю, соци�
альную сферу – это, с одной сто�
роны, работа на перспективу, с
другой – поддержание строи�
тельного комплекса сегодня.

На сегодняшний день сфор�
мирован реестр из 156 инвести�
ционных проектов, реализуемых
на территории Старооскольско�
го городского округа, общей
сметной стоимостью почти 31
млрд руб., с освоением капи�
тальных вложений в 2009 году во
всех сферах экономики в сумме
11 млрд рублей, планируется
создать свыше 2 тыс. рабочих
мест. В 1 полугодии освоено бо�
лее 3,5 млрд руб. инвестиций в
основной капитал, это около
32% от запланированных вложе�
ний, созданы 334 новых рабочих
места.

являются, в первую очередь, ра�
ботники бюджетной сферы. При
этом администрация разработа�
ла целый пакет мероприятий,
определяющих право льготного
пользования жилплощадью. На�
деемся, что данное новшество
позволит привлечь и удержать
высококвалифицированных спе�
циалистов в медицине, образо�
вании и других отраслях. В це�
лом на первом этапе предпола�
гается построить жилья на сум�
му около 400 млн рублей.

Администрацией контролиру�
ется состояние рынка труда,
принимаются меры по снижению
социальной напряженности. За
последний месяц уровень без�
работицы продолжал снижать�
ся, стабилизировался и соста�
вил 2,1% (на 1 марта 2009 –
2,45%). Численность безработ�
ных на 27 июля 2009 г. составля�
ет 2862 чел. (на 1 марта – 3228
чел.). В режиме неполного рабо�
чего дня работают 1 843 челове�
ка (в марте эта цифра составля�
ла 15290 человек), в отпусках без
сохранения зарплаты – 1105
чел., или 1,5% от среднесписоч�
ной численности работников
крупных и средних предприятий.
Сегодня напряженность на одно
вакантное место – 1,4 (в 2008
году она достигала 4,5).

При поддержке федеральной

июль – 400 человек и август – 500
человек. Это позволяет выпол�
нить работы по благоустройству
города с использованием
средств «Центра занятости», а
главное, обеспечивает заня�
тость, в том числе и трудных под�
ростков. В округе проведена ра�
бота по реализации мер поддер�
жки по трудоустройству выпуск�

сформирован на основе нату�
ральных и стоимостных показате�
лей по каждому виду расходных
обязательств, что позволяет в
процессе исполнения бюджета
определить эффективность и це�
лесообразность производимых
расходов. При формировании
бюджета проведена инвентариза�
ция действующей сети бюджет�
ных учреждений с учетом объе�
мов, качества и результативности
оказываемых ими бюджетных ус�
луг. Значимое место в нашей ра�
боте занял режим экономии.

При этом заработная плата
работникам бюджетной сферы
выплачивается в полном объеме
и в установленные сроки; произ�
ведены расходы по фактическим
поставкам за медикаменты, про�
дукты питания, коммунальные
услуги бюджетных учреждений,
погашена кредиторская задол�
женность.

В целях стабилизации ситуа�
ции на территории округа адми�
нистрацией усилен контроль за
эффективным и рациональным
использованием финансовых и
материальных ресурсов. В этой
связи на стадии согласования
бланков заказов на приобрете�
ние товаров, выполнение работ
и оказание услуг осуществляет�
ся предварительный контроль, в
соответствии с которым в пер�
вую очередь проводятся провер�
ки соответствия расходных обя�
зательств со сводной росписью
бюджета городского округа на
2009 год.

В дальнейшем проводится
проверка обоснованности рас�
ходного обязательства, что под�
тверждается расчетами со
ссылкой на контингент, на дей�
ствующую сеть, на фактические
расходы прошлых периодов и
другие необходимые показате�
ли.

Усилен контроль при согла�
совании расходных обяза�
тельств на коммунальные услу�
ги, где обязательным критерием
являются установленные лими�
ты потребления на 2009 год.
Разработаны мероприятия по
доустановке приборов учета
тепла и воды.

Окончание на 8 стр.

Павел ШИШКИН, глава
городского округа г. Старый Оскол:

«Сохранить экономический
рост и обеспечить социальную
стабильность территории»

Скоординированная работа
по сокращению недоимки по
налоговым платежам и ее ста�
билизации является приоритет�
ным вопросом налоговой поли�
тики. В целях ее снижения ад�
министрацией Старооскольс�
кого городского округа совме�
стно с различными службами
проводится регулярная работа.
В результате работы оператив�
ной комиссии по совершен�
ствованию системы платежей,
действующей при департамен�
те финансов и бюджетной поли�
тики администрации округа, за
7 месяцев 2009 года проведе�
но 56 заседаний комиссии, рас�
смотрено 339 недоимщиков,
оплачена недоимка в местный

бюджет в сумме 12 млн. руб.
В результате работы комис�

сии 126 организаций и индиви�
дуальных предпринимателей
заключили соглашения или
представили письма о намере�
нии повысить среднемесячную
заработную плату работников до
уровня, рекомендованного Пра�
вительством области. Основные
направления обеспечения ста�
бильной работы экономики и со�
циальной сферы, изложенные в
Послании Евгения Степановича
Савченко белгородцам, легли в
основу деятельности админист�
рации Старооскольского город�
ского округа с начала реализа�
ции антикризисных мероприя�
тий в текущем году.

КСТАТИ

Работа по совершенствованию системы
платежей

Социальная
политика
адаптируется
к новым реалиям

Отдельно хотелось бы сказать
о строительстве арендного жи�
лья. В августе мы готовимся к
заселению первых 70 квартир,
построенных ООО «Индустрия
строительства» Ассоциации
«ПромАгро» (Клюка Ф.И.). На ос�
новании Белгородского закона
об арендном жилье мы разрабо�
тали свое Положение о взаимо�
отношениях между собственни�
ками, администрацией и жиль�
цами. Администрация заключа�
ет договор аренды с собственни�
ками жилья и на основании до�
говора субаренды предоставля�
ет жилье нуждающимся, коими

и областной программ мы при�
ступили к переподготовке кадров
массовых профессий, помощи
тем, кто решил заняться своим
делом. На эти цели выделено 8,4
млн руб. На опережающее обу�
чение работников предприятий,
находящихся под угрозой уволь�
нения, заявлено 1106 человек, в
т. ч. в промышленности – 850 ра�
ботников. Направлено на обуче�
ние 290 человек (или 26% от пла�
на). За 7 месяцев 2009 года со�
зданы 3142 дополнительных ра�
бочих места на временных обще�
ственных работах. На эти цели
выделено 62,3 млн руб.

В муниципальном унитарном
предприятии «Зеленстрой»
организовано трудоустройство
несовершеннолетних подрост�
ков в возрасте от 14 до 18 лет за
период: июнь – 150 человек,

ников вузов и ссузов области.
Механизм общественных работ,
требующих более высокой ква�
лификации, нашел применение в
округе. Выпускники вузов тру�
дятся в качестве консультантов
по вопросам заключения имуще�
ственных договоров.

Под пристальным вниманием
налоговой инспекции и прокура�
туры находятся хозяйствующие
субъекты, испытывающие эконо�
мические трудности, с целью
предотвращения преднамерен�
ного банкротства.

Тщательный
контроль
по осуществляемым
расходам

Бюджет округа на 2009 год

В дендропарке, являющемся сейчас особой гордостью старооскольцев
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